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AVVISO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER IL CONFERIMENTO DI 1 BORSA DI ANIMAZIONE SOCIALE
FSE GIOVANI ENERGIE- AZIONI SPERIMENTALI PER L’ATTIVAZIONE DEI GIOVANI NELLA DEFINIZIONE DEL
PROPRIO PERCORSO FORMATIVO E PROFESSIONALE

DGRV n. 729 del 22/06/2023 FSE BANDO GIOVANI ENERGIE - Codice Progetto: 1249-0001-729-2023

PROROGA TERMINI SCADENZA BANDO

Premessa:
UMANA FORMA é Soggetto Proponente del progetto “Raga Un Mondo Possibile- Una comunita
Educante” codice CUP H64G23000130007. L’iniziativa si inserisce nellambito del PROGRAMMA
REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA 4. “OCCUPAZIONE GIOVANILE” Giovani Energie -
Azioni sperimentali per l'attivazione dei giovani nella definizione del proprio percorso formativo
professionale. Il presente Bando € rivolto a entrambi i sessi e a persone di tutte le nazionalita, nel
rispetto dei principi di non discriminazione e di pari opportunita, fermi restando i criteri di ammissione
previsti dal bando stesso. Il bando € rivolto a persone interessate a svolgere un ruolo attivo nella
promozione dell'inclusione sociale dei giovani NEET (Not in Education, Employment, or Training), e
offre una Borsa di Animazione Sociale, mirata a stabilire contatti diretti con i giovani NEET,
costruire relazioni solide e durature con enti del terzo settore, enti locali, e luoghi di aggregazione,
al fine di coinvolgerli nelle attivita progettuali e offrire loro nuove opportunita di inclusione.

1. Descrizione e Finalita
La borsa di Animazione Sociale dell'Area 1 EMERSIONE ha come obiettivo intercettare i giovani
fragili e neet sul territorio della Regione Veneto. Il progetto é stato suddiviso in tre aree e per le quali
saranno assegnate tre borse di animazione sociale, nello specifico: AREA B (province Vicenza-
Verona)
Il Borsista lavorera in stretto contatto con le altre due borse di animazione sociale e la borsa di
animazione territoriale con il fine di rafforzare le collaborazioni pubblico-private territoriali, (servizi
sociali, scuola, imprese, terzo settore e agenzie interinali) e con le Equipe territoriali.

2. Obiettivi della Borsa

1. Aggancio e coinvolgimento dei giovani NEET: Stabilire contatti diretti con giovani in
situazioni di dispersione, agganciandoli in contesti a loro familiari e coinvolgendoli
attivamente nelle attivita del progetto.

2. Costruzione di relazioni e alleanze strategiche: Collaborare con enti del terzo settore e
luoghi di aggregazione per creare una rete di supporto che faciliti il coinvolgimento dei
NEET e promuova la loro inclusione sociale e lavorativa.

3. Creazione di una rete sociale sostenibile: Facilitare la creazione di una rete sociale con
referenti delle associazioni, volontari, giovani che continui a operare in modo attivo e
coordinato anche dopo la conclusione del progetto, garantendo il proseguimento delle
iniziative di inclusione sociale.

3. Attivita Previste

Il/la borsista sara coinvolto/a nelle seguenti attivita, con un focus particolare sul ruolo
sociale e sull'aggancio dei giovani NEET:
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1. Supporto alla Borsa di Animazione Territoriale:

o Collaborare nella mappatura delle organizzazioni territoriali del terzo settore e degl
stakeholder rilevanti, suddivisi per Province, per identificare i luoghi e le realta piu
adatte all’'aggancio dei NEET.

o Contribuire allo sviluppo di obiettivi comuni e alla pianificazione strategica delle
attivita, con particolare attenzione al coinvolgimento diretto dei NEET e alla
creazione di percorsi di inclusione.

2. Costruzione di relazioni e alleanze:

o Stabilire e sviluppare relazioni con enti del terzo settore, volontari, e luoghi di
aggregazione come scuole, centri giovanili, e associazioni sportive, identificando
punti di contatto dove poter incontrare e coinvolgere i giovani NEET.

o Promuovere il dialogo e la collaborazione tra i diversi attori coinvolti, favorendo la
costruzione di alleanze strategiche utili per I'invio e il sostegno dei NEET nelle
attivita progettuali.

3. Aggancio diretto e coinvolgimento dei NEET:

o Effettuare un’analisi territoriale specifica per identificare i contesti in cui i giovani
NEET si trovano, facilitando il loro aggancio e la loro partecipazione attiva.

o Coinvolgere i NEET in azioni di ascolto e co-creazione di attivita personalizzate,
promuovendo le opportunita offerte dal progetto e adattandole alle loro esigenze
specifiche.

4. Organizzazione di incontri e coordinamento:

o Organizzare incontri e workshop con i partner del progetto e gli stakeholder

territoriali per discutere strategie comuni di coinvolgimento dei NEET
5. Mappatura delle buone pratiche:

o Realizzare una mappatura di buone pratiche legate all’aggancio e all'inclusione dei
NEET, tale mappatura dara una restituzione dei luoghi, enti e persone che hanno
attivato tali buone pratiche, con I'auspicio che possano essere adattati e
implementati in altri contesti territoriali.

>

Output Obbligatori

¢ Report sull’attivita svolta: Un documento che riassuma tutte le attivita realizzate, con un
abstract sintetico, al quale si affianca il diario di bordo mensile.

e Mappa delle buone pratiche: Un documento che identifichi luoghi, enti e persone che
hanno attivato tali buone pratiche, con particolare attenzione ai luoghi di aggregazione dei
giovani NEET.

o Report e Storytelling eventi: Relazione utilizzando lo strumento dello storytelling con
immagini e piccoli video sugli esiti degli eventi realizzati con i partner operativi di progetto

5. Svolgimento attivita
Il borsista dovra redigere mensilmente un diario di bordo giornaliero sul modello fornito da UMANA
FORMA che evidenzi le attivita svolte e i contatti avuti. Questo lavoro sara poi utilizzato per produrre
un report conclusivo sull'attivita svolta, che ne evidenzi i risultati conseguiti al fine di favorire la
replicabilita del progetto anche a favore di altre reti e territori. Il report dovra inoltre comprendere un
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abstract ed una mappa delle buone pratiche, evidenziando luoghi, enti privati esterni al partenariato
formalmente ed attivamente coinvolti a favore dei giovani nel territorio

6. Destinatari:
La borsa di animazione € rivolta a persone sia disoccupate che occupate, anche a partita IVA.
L’attivita lavorativa eventualmente svolta dal destinatario occupato dovra essere compatibile con lo
svolgimento della borsa, garantendo una disponibilita di presenza part time nella sede del capofila
elo dei partner. Non sono ammissibili i dipendenti dei partner di progetto. Si precisa che non é
ammessa la fruizione contemporanea delle iniziative finanziate nel PR Veneto FSE+ 2021-2027 o
nel Programma GOL (PNRR).

Requisiti Obbligatori
v Residenza/domicilio in Regione Veneto
v/ Automunito, disponibilita a muoversi nei territorio regionale ed in particolare nei territorio

selezionato nella candidatura (AREA A (province Padova-Rovigo-Venezia) AREA B (province
Vicenza-Verona) AREA C (province Treviso-Belluno)

Requisiti preferenziali
Vv Possesso di laurea almeno triennale

VvPossesso di competenze psico-educative, comunicative e di coordinamento/organizzazione di
attivitd/iniziative dedicate al target oggetto del presente progetto

v Solide competenze e conoscenze nella governance in ambito sociale e di comunita, riscontrabili
da esperienze di studio/ricerca e/o lavorative e/o nel volontariato, evidenziate nel Curriculum Vitae
vEsperienze professionali pregresse maturate come educatore/educatrice di comunita,
organizzatore/organizzatrice di iniziative esperienziali rivolte ai giovani

v Esperienze pregresse di Studio, Ricerca, Indagine direttamente collegate al target “giovani”

5 - Trattamento economico e durata del progetto
La borsa di animazione territoriale prevede un importo massimo complessivo di € 10.850,00 (pari
ad € 2.170,00 mensili omnicomprensivi).
Tutti i costi da sostenere per le attivita indicate al punto 2, sono da intendersi compresi nell'importo
della borsa di Animazione Sociale.
Le spettanze verranno liquidate al borsista a stati di avanzamento lavori, in funzione delle attivita
inerenti la borsa di animazione territoriale e previa verifica del corretto e completo adempimento dei
compiti identificati al punto 2. Come previsto dalla Direttiva di riferimento la borsa avra una durata di
5 mesi, da svolgersi in modo continuativo.
Al termine dell’attivita, il destinatario della borsa dovra produrre un report conclusivo sull’attivita
svolta, che ne evidenzi i risultati conseguiti rispetto agli obiettivi prefissati ed inseriti nel contratto di
collaborazione ed allegando tutto il materiale di lavoro prodotto nel corso della collaborazione.

La borsa sara avviata entro il 07/01/2025 e si concludera entro il 07/06/2025

6 - Modalita e termini di selezione
| candidati dovranno inviare il modulo di candidatura completo di CV in formato Europass e copia di
carta di identita in corso di validita all'indirizzo segreteria@umanaforma.it entro e non oltre le
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ore 15:00 del giorno 12/12/2024 inserendo come oggetto della mail: “Progetto RAGA- GIOVANI
ENERGIE - Candidatura Borsa Animazione Sociale AREA B”
Il CV, in formato Europass, dovra espressamente riportare

1. lautorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679

2. ladicitura:
“ll/La sottoscritto/a consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione di sanzioni
penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 che le informazioni
riportate nel presente curriculum vitae corrispondono a verita”;

3. Data

4. Firma
La selezione verra effettuata mediante valutazione dei CV dei candidati e colloquio orale, in
modalita in presenza presso la sede direzionale di Umana Forma o altra sede individuata da
Umana Forma.

Il conferimento della Borsa di animazione avverra in base a graduatoria stilata, a giudizio
insindacabile, da apposita Commissione composta da 3 membri nominati da Umana Forma.

La selezione dei candidati avverra secondo i seguenti criteri:

Curriculum Vitae ed esperienza pregressa: punteggio max 40/100

Colloquio in presenza: punteggio max 60/100

| colloqui individuali saranno finalizzati a valutare:

- la coerenza e pertinenza dei percorsi formativi e lavorativi svolti dal candidato rispetto alle
competenze richieste dal progetto;

- la motivazione professionale/personale;

- I'auto efficacia nelle dinamiche interpersonali e I'entita dell’apporto che il candidato potra dare al
gruppo di lavoro progettuale;

- le eventuali proposte che il candidato presentera per lo sviluppo delle attivita progettuali.

Saranno considerati idonei i candidati che avranno ottenuto un punteggio minimo corrispondente ad
almeno 60/100.

La fase di selezione si terra a partire dal 13/12/2024 ore 09:00 e si considerera conclusa con la
pubblicazione della graduatoria di selezione e del relativo verbale della Commissione nel sito internet
dell’Ente.

La Commissione si riserva di non procedere all’assegnazione delle Borse di animazione nel caso in
cui le candidature pervenute non siano ritenute idonee.

Verranno prese in considerazione esclusivamente le candidature in possesso dei requisiti richiesti.

Il presente bando di selezione é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91.

7 - Trattamento dei dati personali:

Ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/79, si informano i candidati che il trattamento dei dati
personali forniti in sede di partecipazione alla presente selezione vengono acquisiti esclusivamente
a tal fine da Umana Forma e sono finalizzati all’espletamento delle attivita concorsuali.

| dati personali che saranno resi pubblici tramite il sito di Umana Forma (www.umanaforma.it) in
seguito alla conclusione delle selezioni saranno unicamente il nome e il cognome dei candidati che
hanno sostenuto il colloquio di selezione.

Umana Forma srl WANA
Via Portenari 15 — 30175 Marghera (VE)
segreteria@umanaforma.it — www.umanaforma.it m



mailto:segreteria@umanaforma.it

UMANA

Presentando la propria candidatura il concorrente dichiara di aver ricevuto la presente informativa,
autorizzando Umana Forma al trattamento dei propri dati personali.

2 H |
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8 - Referente tecnico del Bando e riferimenti
Il referente tecnico per il presente bando & Giovanna Brunelli
Per informazioni e chiarimenti: giovanna.brunelli@umanaforma.it — 041 5385630

Marghera - Venezia 05/12/2024

MA SRL
! Kia Partenarl, 15
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