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DGR n. 1522 del 29 novembre 2022. FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS PR VENETO 2021-
2027. Priorita 1 Occupazione. P.A.R.I. PROGETTI E AZIONI DI RETE INNOVATIVI PER LA
PARITA E L’EQUILIBRIO DI GENERE - Approvato con Decreto n. 652 del 22/06/2023

BANDO DI SELEZIONE
ELEVATOR CAMP — ICE BREAKING MOTIVAZIONALE

ATTENZIONE: | TERMINI DEL PRESENTE AVVISO SONO STATI PROROGATI COME
SEGUE

- INVIO DOMANDE ENTRO IL 2 maggio 2024
- AVVIO INTERVENTO FORMATIVO A PARTIRE DAL 6 MAGGIO

CONTENUTI E OBIETTIVI DELL’ATTIVITA FORMATIVA

Il laboratorio formativo € promosso ed organizzato da Umana Forma srl, partner del progetto
Welcome to STEM — capofila CONFINDUSTRIA VENETO SIAV SRL.

L’intervento promuove un approccio alle STEM partendo dal presupposto che le sfide poste dalla
modernita possono essere risolte con un’azione interdisciplinare; le abilita provenienti dalle materie
come la scienza, la tecnologia, I'ingegneria e la matematica si contaminano e si fondono in nuove
competenze.

Alle donne viene riconosciuto il ruolo di agenti del cambiamento per il raggiungimento degli obiettivi
dello sviluppo sostenibile previsto dallAgenda 2030.

L’elevator camp si propone di accompagnare le destinatarie nello sviluppo delle proprie capacita e
acquisizione di consapevolezza rispetto al proprio profilo personale fornendo loro strumenti
innovativi per supportarle ad approcciare il mondo del lavoro con sicurezza attraverso un piano
personale di crescita completo di obiettivi cui tendere nel breve e medio periodo.

Questa attivita di tipo esperienziale si articola in specifici step:

* Presentazione delle soft skill, consigli pratici su come valorizzarle per ricoprire con efficacia un
ruolo professionale in ambito STEM

* Role play e sperimentazione in un contesto di gruppo, per acquisire consapevolezza in merito al
ruolo e alla gestione dello stesso, condivisione dei concetti chiave di innovazione e cambiamento
in ambito digitale e industria 4.0

* Role play ed esercitazioni per costruire una cassetta degli attrezzi per muoversi in modo
dinamico sul mercato del lavoro

» Feedback di confronto per una riflessione e condivisione di gruppo rispetto a quanto
sperimentato ed osservato, simulazione di colloqui professionali sviluppati in un contesto di gruppo
al fine di migliorare le proprie tecniche e strategie.

PERIODO DI REALIZZAZIONE E DURATA DELL’ATTIVITA: lintervento sara avviato
indicativamente a partire dal 15 aprile 2024
(termine prorogato al 6 Maggio 2024) per complessive 20 ore




E obbligatoria la frequenza di almeno il 70% del monte ore totale.

SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Umana Forma, Via Portenari 15 — 30175 Marghera (VE)

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
Il percorso prevede la partecipazione di 8 donne disoccupate/inattive residenti o domiciliate nel
territorio di Regione Veneto

DOMANDA DI AMMISSIONE
1) Le persone interessate potranno presentare regolare domanda di ammissione inviando:
- Curriculum vitae aggiornato (in qualsiasi formato)
- Certificazione status disoccupazione
- Documento di identita in corso di validita

via mail a segreteria@umanaforma.it entro il giorno 08/04/2024 (termine prorogato al 02/05/2024)
ore 12.00 indicando nell'oggetto “Candidatura Elevator Camp STEMbyte ” o consegnate a mano
presso la Segreteria di Umana Forma, Via Portenari 15 — 30175 Marghera (VE)

MODALITA DI SELEZIONE

L’ammissione al percorso avverra in conformita agli esiti della selezione che si terra tra i giorni 8 e
10 aprile e sara condotta da una commissione appositamente designata. La commissione, il cui
giudizio & insindacabile, verifichera i parametri di ammissibilita e la coerenza del fabbisogno espresso
dal candidato rispetto alle azioni previste. La Commissione si riserva di convocare dei colloqui
individuali di approfondimento in particolare qualora le domande di partecipazione pervenute e
giudicate idonee fossero superiori al numero destinatarie previste dal presente intervento.

Le date e le modalita di selezione verranno comunicate direttamente agli interessati a mezzo mail.

Se non fosse raggiunto il numero di destinatari previsti il bando potra essere esteso fino al
raggiungimento del numero dei candidati.

Bando pubblicato in data 18/03/2024 - Bando modificato in data 30/04/2024

FINANZIAMENTO

La partecipazione &€ completamente GRATUITA perché finanziata dal Fondo Sociale Europeo Plus,
Priorita 1 Occupazione — Obiettivo specifico c), che intende promuovere una partecipazione
equilibrata di donne e uomini al mercato del lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore
equilibrio tra vita professionale e vita privata.

RIFERIMENTI
Per informazioni e chiarimenti & possibile fare riferimento a
Maddalena Tizianel - maddalena.tizianel@umanaforma.it — 0415385630
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